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1. UVOD

Ovaj dokument dio je Intelektualnog rezultata 4 ,,Sudjelovanje mladih: Povelja
i PBL aplikacija”, razvijenog u okviru projekta LEAP - Learning to participate
(Erasmus + - KA2: StrateSko partnerstvo | Mladi).

Ovaj rezultat podijeljen je na dva dijela: Dio A - Sto je trenutni dokument - Sto je
uvod u razvoj konacnog formata, Povelje (vidi infografiku na kraju ove datoteke)
Ciji je glavni cilj zagovaranje temeljnih vrijednosti po pitanju sudjelovanja mladih
i aktivhog gradanstva, promoviranih tijekom provedbe LEAP projekta. Drugi
dio - Dio B - video o project based learningu (PBL), u kojem je moguce vidjeti
iskustva mladih ljudi koji su sudjelovali u projektnim aktivnostima na lokalnoj i
medunarodnoj razini. (Link za video)

2. PROJEKT

LEAP - Learning to Participate projekt je sufinanciran sredstvima Erasmus+
programa te je razvijen pod Klju¢nom aktivnosti 2 - StrateSka partnerstva u
podrucju mladih. Navedeni projekt rezultat je suradnje izmedu tri organizacije
mladih i dva sveucilista. Ono Sto je bilo u fokusu projekta te je ujedno i povezalo
sve partnere zajedno, jeinteres za poticanjemvece participacije mladih i njihovim
angazmanom. Cilj partnera uklju¢enih u provedbu projekta je pomaknuti
perspektivu o percepciji uloge mladih kao druStvenog aktera u politickim
procesima i osnaziti mlade ljude kako bi preuzeli kontrolu nad pitanjima koja
su im bitna. Stvarni ili navodni nedostatak interesa mladih i sudjelovanja u
politickim, socijalnim i gradanskim pitanjima pitanje je koje zabrinjava kako u
podrucju politike tako i u podrudju istrazivanja. Kako bi se utjecalo na navedeni
problem, kroz projekt LEAP radilo se na pristupu baziranom na PBL-u (Project
based learning) - koji ima za cilj potaknuti na ja¢anje kapaciteta osoba koje
rade s mladima, organizacija te osnaziti mlade i potaknuti na debate u podrucju
politika.

Ciljevi projekta su:

* Promocija pedagoskog pristupa koncentriranog na mladu osobu u
neformalnom obrazovanju mladih

+ Dodatno osnaziti mlade kako bi ih se osposobilo za djelovanje u zajednici.
Dodatne informacije mozZete pronadi na sljedec¢im linkovima:

* LEAP blog: https://leap2020.home.blog/

* LEAP na Facebooku: https://www.facebook.com/LEAPLearningToParticipate/
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https://www.facebook.com/LEAPLearningToParticipate/posts/982098838989231
https://leap2020.home.blog/
https://www.facebook.com/LEAPLearningToParticipate/  

3. POVELJA

Ovaj dokument uvod je u Povelju, jedan od glavnih rezultata projekta LEAP.
SadrZaj Povelje temelji se na prikupljenim informacijama 123 mlade osobe
iz Austrije, Hrvatske i Italije kroz specificne projektne aktivnosti - ukljuCujudi
virtualnu medunarodnu mobilnost.

Povelja pruza definiciju koju su definirali sami mladi po pitanju sudjelovanja
mladih. Takoder predstavlja povezane vrijednosti i preporuke za organizacije
mladih i nositelje odluka koje su mladi ljudi predlagali tijekom svog sudjelovanja
na aktivnostima projekta. Glavna namjera Povelje je odgovoriti na potrebu
propitivanja koncepta politickog sudjelovanja i pronalazenja definicije
sudjelovanja koja odgovara idejama mladih, stavljajudi ih u srediSte pitanja koja
ih se ticu. Navedena Povelja moze biti dragocjen obrazovni resurs za aktiviranje
dijaloga i rasprave s mladima o temama koje ih se ticu, koristedi kao polaziste
ideje svojih vrSnjaka.

3.1. KOME JE | ZASTO NAMIJENJENA POVELJA

Povelja je pretezno namijenjena trima skupinama: 1) mladi, bududi da pruza
pregled pojmova, koncepata i ideja koji su im bliski u njihovom svakodnevnom
zivotu kao gradana, moze potaknutiraspravu medu njihovim vrSnjacima, kao sto
moze biti poticajni resurs za njihovu aktivnost kao aktivnih gradana; 2) udruge
mladih i osobe koje rade s mladima, bududi jer se moze koristiti kao alat u
radu s mladima, kao i za poticanje aktivnog gradanstva i razvijanje osjecaja za
inicijativu, motivirajudi ih da budu aktivni za zajednicu; 3) donositelji odluka,
buduci da Povelja pruza uvid u to kako ucinkovito ukljuciti mlade u aktivnosti
koje ih se ticu, kao i njihove izricite preporuke.

4. METODOLOGIJA I PROCES

Glavna metodologija koja je koriStena za prikupljanje informacija za potrebe
izrade Povelje je Metodologija akcijskog istrazivanja. Akcijsko istrazivanje
je “skup praksi” koji u “orijentacija na istrazivanje” (Reason, Bradbury, 2008)’
gdje su predmet istrazivanja - u ovom slucaju mladi ljudi - sukreatori rezultata;
podrazumijevajuci ovu teoriju, ovaj intelektualni ucinak nije razvijen samo za
mlade, vec zajedno s mladima.

1. Izvor: Reason, P., & Bradbury, H. (Eds.). (2008). The Sage handbook of action research: Participative inquiry .
and practice (2nd ed). SAGE Publications




Akcijsko istraZivanje “poziva na angazman s ljudima u suradnickim odnosima
te otvaranje novih komunikacijskih prostora u kojima se dijalog i razvoj mogu
razvijati” (Reason, Bradbury, 2008 p.3). Izbor usmjeravanja raspodjele zadataka
na temelju suradnickog rada s mladima posljedica je Cinjenice da je projektom
stvoren prostor za dijaloge s mladima iz razliCitih partnerskih zemalja kako bi se
proSirila definicija sudjelovanja.

Zajedno s ovim pristupom, partnerstvo je razvilo i nekoliko alata i specifi¢nih
i dizajniranih koraka koji su pomogli procesu prikupljanja informacija. Glavni
cilj ovoga procesa bio je ojacati interkulturni dijalog i poStivanje razlicitosti
medu mladima u Europi, pruzajuci znanje i vjestine o projektnim nacelima i
metodama ucenja, kao i pridonijeti razvoju mekih vjestina kod mladih, a sve s
ciljem povecanja njihove sposobnost djelovanja.

Na sljedecih pet faza provedbe temeljio se razvoj ovog procesa:

Projektnih Partnerstvo je zapocelo vlastitom definicijom
sudjelovanja kako bi se razmislilo o vlastitom

RalEbena predstavljanju i praksi.

IstraZivanje s otvorenim pitanjima upuceno je mladim

Anketa iz Austrije, Hrvatske te Italije. Uzorak: 123 ispitanika.

Prije medunarodne virtualne mobilnosti, mladi iz
Prije virtualne  Austrije, Hrvatske i Italije imali su virtualni prostor na
mobilnosti lokalnoj razini u kojem su razgovarali o sudjelovanju i
kako mogu ukljuciti PBL u svoj svakodnevni zivot.

Kroz online medunarodnu mobilnost osigurali smo
Medunarodna prostor u kojem je oko 40 sudionika iz 3 partnerske

virtualna organizacije imalo priliku razmijeniti znanja, ideje i
mobilnost koncepte koji se odnose na sudjelovanje i aktivho
gradanstvo.

Nakon virtualne mobilnosti sudionici su imali priliku uz
podrsku zabiljeziti svoj proces ucenja te pruziti feedback
o glavnim rezultatima svog sudjelovanja u projektu.

Post-virtualna
mobilnost
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5. REZULTATI

Opci rezultati projekta su sljededi:

5.1. DEFINICIJA SUDJELOVANJA MLADIH

Zahvaljuju¢i sastancima sudionika prije, za vrijeme i nakon mobilnosti,
sudjelovanje mladih definirano je prema sljedece 2 razine:

A. Participacija u zajednici:

Biti aktivan za drustvo volontiranjem ili biti ukljucen u dijaloge, cijeneci da svaki
clan druStva ima jednak pristup mogucnostima. To je oblik samoizrazavanja i
drustvenog interesa koji djeluje u kolektivnoj dimenziji razmjenom ideja.

B. Participacija u procesu donosSenja odluka:

To znadi utjecati na politicke odluke. Mladi Zele dobiti prilike za aktivno
sudjelovanje u oblikovanju politika svoje zemlje i zahtijevaju transparentnost u
vezi s vladinim odlukama, izborima, referendumima i sl.

5.2. TEMELJNE VRIJEDNOSTI OKO SUDJELOVANJA MLADIH
« Gradanske i socijalne vjestine
* Sloboda misljenja / izrazavanja / govora
» Leadership
« Doprinos pri procesu donoSenja odluka
 Postivanje razlic¢itosti (misljenja, ljudi itd.)
* Ukljucivanje

* Otvorenost

5.3. PREPORUKE ZA ORGANIZACIJE KOJE RADE S MLADIMA
A. Primjena PBL (Project-Based Learning) metodologije u radu s mladima:

Project-based learning (PBL) ima potencijal koji mladi mogu iskoristiti u
pristupu drustvu na konstruktivan nacin. Primjena ove metodologije omogucila
je mladim sudionicima da podu od analize svojih potreba s ciljem stvaranja
izvedivih rjeSenja koja mogu zadovoljiti njihove zahtjeve.
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Mladima je potrebna daljnja podrska kroz inicijative koje mogu potaknuti
sudjelovanje u zajednici i drugim razinama upravljanja. Na taj nacin, ne samo
da mogu imati koristi od postojecih prilika, ve¢ i organizacije mladih mogu imati
viSe prilika za Sirenje svojih mreza.

B. Povecdati inicijative za mlade:

C. Povecati mogucénosti medunarodnih programa mobilnosti:

Vedina mladih s kojima radimo nema mogucnosti za ufenje novih jezika i
kultura. Programi mobilnosti mogu im pomod¢i da budu svjesni kulture koju
predstavljaju, kao i da upoznaju nove kulture.

D. Promocija suradnje izmedu mladih i udruga:

Mladi mogu donijeti svjeze znanje i ideje za organizacije mladih i za drustvo te
na njih treba gledati kao na partnere u izgradnji znanja, a ne samo na korisnike
programa.

5.4. POLITICKE PREPORUKE
A. Povecati uklju¢enost mladih u proces donoSenja odluka:

Kroz provedbu LEAP projektavecinamladihizrazilaje daim je bitho da donositelji
odluka uzmu u obzir njihove zahtjeve. Smatraju da kreatori politika nemaju
interesa za njih u svim drustvenim i nacionalnim kontekstima. Njihov zahtjev je
da imaju mogucdnosti izraziti svoje misljenje i aktivho sudjelovati u oblikovanju
politika svojih zemalja i zahtijevati transparentnost u vezi s vladinim odlukama.

B. Ukljuciti dobre prakse rada s mladima u procese donoSenja odluka:

Vidljivo je iz prakse rada s mladima od strane osoba koje rade s mladima
tijekom provedbe projekta LEAP da mladi imaju razlicite interese koji bi mogli
preusmijeriti provedbu politika za mlade. Ukljucivanjem alata za rad s mladima u
procese donoSenja odluka moze pruziti uvid u potrebe mladih u demokracijama
i povecati ukljucivanje mladih u procese donoSenja odluka politika o svim
pitanjima koja ih se ticu i ne samo onima striktno vezanim uz mlade.
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Zbog situacije s Covid-19, mladi ljudi imaju manje mogucnosti sudjelovanja
i osjecaju se frustrirano. Mladi traze viSe programa prilagodenih mladima
na lokalnoj razini koji mogu stvoriti mogucénosti i pomodi mladim ljudima /
poduzetnicima da zapocnu posao.

C. Novi prijedlozi za borbu protiv pandemije:

D. Priznavanje statusa i kvalifikacija osoba koje rade s mladima na razini
EU-a:

Status osobe koja radi s mladima josS uvijek nije priznat u nekim europskim
zemljama ili je ponekad naveden pod “volontiranje”. Uz to, prepoznajemo da
postoje razlike u kvalifikacijama i osposobljavanju koje se nude osobama koje
rade s mladima na europskoj razini, ukljucujudi pitanja vezana uz ,gradanstvo”,
poput sudjelovanja. Vazno je prepoznati status osoba koje rade s mladima,
ukljucujudi i EU, i nastaviti razvijati obuke vezane za razvoj gradanskih
kompetencija. To bi zajamcilo bolju potporu vitalnoj funkciji osoba koje rade s
mladima u nasim drustvima.




DEFINICIJA SUDJELOVANJA MLADIH POLITICKE
PREPORUKE

PREPORUKE
ORGANIZACIJAMA MLADIH

SUDJELOVANJE U \ PARTICIPACLJA U
o e " ZAJEDNICI A POLITICKIM PROCESIMA
[ 4
Biti aktivan za drustvo To znaci utjecati na
volontiranjem ili biti politicke odluke. Mladi
ukljucen u dijaloge, zele dobiti prilike za
uzimajuci u obzir da svaki aktivno sudjelovanje u
Primjena metodologije c!a:n drustva ima t]e dna}; oblikovanju politika svoje Povecati sudjelovanje
projektnog uéenja (PBL) PLISTUD mogucnostima. 1o zemlje 1 zahtijevaju mladih u procesu
u radu s mladima Je oblik samoizrazavanja 1 transparentnost u vezi s donosenja odluka
drustvenog interesa koji vladinim odlukama,
djeluje u kolektivnoj izborima, referendumima
dimenziji razmjenom isl -
Poveéati inicijative ideja. Ukljuciti mlade u
procese donosenja

za mlade odluka

TEMELJNE VRIJEDNOSTI

Povecati mogucénost S .
: : Nov1i prijedlozi za
. sudjelovanja na borb :
‘ medunarodnim Gradanske i socijalne Doprinos pri procesu orbu protiv. -
) pandemijske situacije

projektima mobilnosti vjestine donosenja odluka

Sloboda Postivanje razlicitosti
misljenja/izrazavanja/govora (misljenja, ljudi itd.)

Izjednaciti status i
kvalifikacije osoba koje
rade s mladima na

razini EU

Promicati zajednicko
stvaranje mladih u Leadership Ukljucivanje
njihovim inicijativama

Otvorenost
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