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Die seit Jahrzehnten stattfindende
Immigration nach Europa, die als
,»Flichtlingskrise® titulierte Phase in
den Jahren 2015 und 2016, aber auch
die zunehmende und von zahlreichen
Initiativen getragene Internationalisierung
der  Hochschulen sorgen dafiir,
dass Universitaiten mit einer immer
heterogeneren Studierendenschaft
konfrontiert sind. Dies bietet vielfaltige
Chancen, stellt Universitaten aber auch
vor wachsende Herausforderungen.

Damit die Teilhabe aller Studierenden
am universitaren Leben gelingen kann,
sind alle Beschaftigten im komplexen
Hochschulsystem gefragt. Neben
Beschaftigten in  der  Verwaltung,
zahlen dazu auch Personengruppen
wie Dozierenden und Engagierte in
Studierendengruppen, die bisher nur
selten als Zielgruppe in den Blick
genommen wurden.

Um den Herausforderungen durch
Migration und Internationalisierung an
den Hochschulen zu begegnen, soll im
Rahmen des Projektes ein Lehr-/Lern-
konzept entwickelt werden, das sich an
Beschaftigte in der Verwaltung, Dozier-
ende, Studierendenorganisationen und

studentische Mitarbeiter*innen richtet.

Das Konzept zielt auf:

* Sensibilisierung fiir bewusste und
unbewusste Vorannahmen gegenuber
Geflichteten und internationalen Stud-
ierenden

 Starkung von Kommunikationsstrate-
gien in interkulturellen Kontexten

* Sensibilisierung fiir die Konzepte der
kulturellen Diversitat und der sozialen
Inklusion

* Bereitstellung von zielgruppenspezi-
fischen Angeboten, die sich an den
Bedurfnissen von unterschiedlichen
Berufsgruppen an der Universitat orien-
tieren

Das Lehr-/Lernkonzepts wird im Projekt-
zeitraum als Webinar angeboten und als
Handbuch in Form einer Open Educa-
tional Resource auf der Projekt-VVeb-
site veroffentlicht. Zusatzlich werden
Video-Tutorials zu ausgewahlten Metho-
den erstellt und veroffentlicht.



