
Ausschreibung: E-Multiplikator*in an der Universität Wien für die Lehrer*innenbildung (SPL 
49)

Bezeichnung/Inserat-Titel: 
E-Multiplikator*in für die Lehrer*innenbildung (SPL 49). Angestellt am Center for Teaching and Learning
(CTL) der Universität Wien.

Wir suchen eine zuverlässige und engagierte Person, die studentische Mitarbeiter*innen und Lehrende 
der Universität Wien bei der Gestaltung von Lehrveranstaltungen unterstützt und zu digitaler Lehre und 
Prüfen berät. 

Aufgabengebiet: 

• Beratung zu digitaler Lehre und Prüfen in der Lehrer*innenbildung (SPL 49) (Einzelberatung, 
Workshops)

• Wissenstransfer, Verfassen von Handreichungen sowie Sichtbarmachung guter Praxisbeispiele
• Mediendidaktische Unterstützung von Lehrveranstaltungen (Einrichtung und Betreuung der 

Lernplattform, Umsetzung innovativer Aktivitäten, Beratung, digitale Barrierefreiheit, etc.)
• Unterstützung des Lehreprojekts am Zentrum für Lehrer*innenbildung

Anforderungen: 

• Interesse an den Themenbereichen (Hochschul-)Didaktik und (barrierefreie) digitale Lehre
• Motivation und Bereitschaft, sich in beide Themenbereiche zu vertiefen
• Selbstständige, zuverlässige Arbeitsweise und hohe Eigeninitiative
• Teilnahme an einer Qualifizierung im September (03. – 05. und 10. – 12. September 2024).
• Anwendungskenntnisse mit der Lernplattform Moodle oder die Bereitschaft, sich in diese 

einzuarbeiten
• Exzellente Deutschkenntnisse (C1)
• Laufendes, aktives Bachelor- oder Master Lehramtsstudium; kein abgeschlossenes Master- 

oder Diplomstudium im Fach
• Interesse am Lehren und Lernen in digitalen Umgebungen

Rahmenbedingungen 

• Umfangreiche Qualifizierung im Bereich der Lernplattform Moodle und Hochschuldidaktik,
insbesondere digitales Lehren und Prüfen

• Regelmäßiger Austausch im Rahmen von Teammeetings und Coachings mit dem CTL und die
Möglichkeit zur Nutzung der universitätsinternen Weiterbildungsangebote

• Beschäftigungsausmaß: Teilzeit, 20 Wochenstunden,

• Monatliches Bruttogehalt: 1299,60€. Gehalt entspricht dem Kollektivvertrag für
wissenschaftliches Universitätspersonal der Gehaltsgruppe C (Studentische Mitarbeiter*innen
und Projektmitarbeiter*innen ohne Magister- bzw. Diplomstudienabschluss).

• Anstellung ist befristet von 1. September 2024 bis zum 31. August 2025.

Bitte schicken Sie Ihre Bewerbung (CV und Motivationsschreiben) bis 15.6.2024 an 
annleena.backhaus@univie.ac.at. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 




